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LEI N° 716/2021
DE 25 DE OUTUBRO DE 2021.

Institui o Plano Plurianual - PPA do municipio de Antas
- Estado da Bahia para o quadriénio 2022-2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTAS — ESTADO DA BAHIA, fago saber
que a
Camara Municipal de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Plano Plurianual - PPA 2022-2025 do
municipio de Antas - Estado da Bahia, que estabelece diretrizes, objetivos e
metas de forma regionalizada, conforme o disposto no inciso | do caput e no § 1°,
ambos do art. 165 da Constituicdo do Federal e disposi¢cdes contidas na Lei
Organica Municipal.

Art. 2° - O planejamento governamental é a atividade que, a partir de
diagnésticos e estudos prospectivos, orienta as escolhas de politicas publicas.

Art. 3° - O PPA 2022 — 2025 é o instrumento de planejamento
governamental que define diretrizes, objetivos e metas com o propésito de
viabilizar a implementagéo e a gestdo das politicas publicas, orientar a definigcdo
de prioridades e auxiliar na promog¢éo do desenvolvimento sustentavel.

Art. 4° - Os eixos estratégicos do PPA 2022 - 2025 estéo
especificados no Anexo | desta Lei.

Art. 5° - O PPA 2022 — 2025 reflete as politicas publicas e organiza
a atuagdo governamental por meio de Programas Tematicos e de Gestéo, assim
definidos:

| — Programa Tematico: conjunto de agbes or¢camentarias e n&o
orcamentarias, suficientes para enfrentar problema da sociedade, conforme
objetivo e meta e iniciativas;

I — Programa de Gestdo: conjunto de ag¢des orgcamentarias e nao
orcamentarias, que nao s&o passiveis de associagdo aos programas Tematicos,
relacionadas a gestéo e a manutengéo da atuagao governamental.

Paragrafo uUnico. Nao integram o PPA 2022 — 2025 os programas
destinados exclusivamente as operagdes especiais.

Art. 6° - O Programa tematico é composto por Objetivos.
§ 1° - O Objetivo expressa as escolhas de politicas publicas para o

alcance dos resultados pretendidos pela intervencdo governamental e tem como
atributos:
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| - Orgao Responsavel: 6rgdo cujas atribuicdes mais contribuem
para a implementac&o do Objetivo;

Il - Meta: medida do alcance do Objetivo, podendo ser de natureza
quantitativa ou qualitativa; e

[l - Iniciativa: atributo que declara as entregas de bens e servigos a
sociedade, resultantes da coordenacao de agdes governamentais, decorrentes ou
n&o do orgamento.

§ 2° - Os Indicadores permitem identificar e aferir aspectos
relacionados ao Programa Tematico, captando as consequéncias dos objetivos
alcangados e auxiliando o monitoramento da evolu¢do de uma determinada
realidade.

Art. 7° - Os programas, no ambito da Administragdo Publica
Municipal, como instrumento de ag¢des de governo, ficam restritos aqueles
integrantes do Plano Plurianual instituido por esta Lei, conforme especificado em
seus Anexos.

Art. 8° - O Valor Global dos Programas e os enunciados dos
Objetivos e Metas n&o sao limites para programacao e a execugao das despesas
expressas nas leis orcamentarias e de seus créditos adicionais.

Art. 9° - O Plano Plurianual podera sofrer revisdes, mediante projeto
de lei de iniciativa do Poder Executivo, submetidas a apreciacdo da Camara
Municipal, visando ajusta-lo ao contexto macroeconémico, ao ordenamento
juridico e as necessidades sociais e/ou econémicas.

§ 1° - Na hipétese de revisdo do Plano Plurianual como etapa
preliminar a elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria, os seus anexos
integrardo a Lei Orgamentaria Anual, como demonstrativo especifico das
alteracgdes a que foi submetido o Plano Plurianual.

§ 2° - Considera-se revisao do PPA 2022-2025 a inclus&o, exclusdo
ou alteragdo em programas, indicadores, objetivos e metas.

Art. 10 - Para fins de atendimento ao disposto no § 1°, art. 167 da
Constituicdo Federal, o investimento plurianual, para o periodo 2022-2025, esta
incluido no Valor Global dos Programas.

Paragrafo unico — A lei orcamentaria anual e as leis de créditos
adicionais detalharam em seus anexos os investimentos de que trata este artigo,
para o ano de sua vigéncia.

Art. 11 - Integram a presente Lei 0s seguintes anexos:

I — Anexo |: Visdo Estratégica do Governo, Eixos Estratégicos e Programas
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Il —Anexo II: Detalhamento dos Programas Tematicos e de
Gestao Il —Anexo llI: Prioridades e Metas do exercicio

financeiro de 2022

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANTAS, ESTADO DA BAHIA, 25 DE OUTUBRO DE 2021.

MANOEL SIDONIO DO NASCIMENTO NILO
PREFEITO MUNICIPAL
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W™ Anexo | - Visdo Estratégica do Governo, Eixos Estratégicos e Programas PPA-2022 a 2025

VISAO ESTRATEGICA EIXOS ESTRATEGICOS PROGRAMAS

ANTAS: UNIDA E MAIS FELIZ LEGISLATIVO FISCALIZAGAO E CONTROLE DAS
CONTAS PUBLICAS

GESTAO DEMOCRATICA, INOVADORA E PARTICIPATIVA EQUILIBRIO FINANCEIRO E
ORGAMENTARIO

APOIO ADMINISTRATIVO E
OPERACIONAL

CUIDAR DE NOSSA POPULAGAO SAUDE DIGNA PARA NOSSO POVO

EDUCAGAO COM EXCELENCIA,UM
DIREITO DE TODOS

INCLUSAO SOCIAL E GARANTIA DE
DIREITOS

VIDA COM DIGNIDADE DESENVOLVIMENTO DA CIENCIAS,
TECNOLOGIA E INOVAGAO

REAFIRMAR A NOSSA CULTURAE
FORTALECER O DESPORTO E LAZER

DESENVOLVER PARA CRESCER

DESENVOLVIMENTO URBANO DE
EFICIENCIA E EFICACIA

CAMPO PRODUTIVO E PRESERVAGAO
AMBIENTAL
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Publicos.

Anexo II: Programas Tematicos e de Gestiao, com os Objeti , Metas e Iniciati

Programa

Cédigo 001

Denominagdo | FISCALIZACAO E CONTROLE DAS CONTAS PUBLICAS
Recursos

Valor Global 8.400.000,00
Objetivo

Cédigo 01

Descrigéo Estabelecer um novo padrao da relagéo entre o municipio e a sociedade, exercendo a fiscalizag&o e o controle dos Orgaos

Orgao Responsavel CAMARA MUNICIPAL

Meta(s)

Meta

Manter as atividades do Poder Legislativo

Regionalizagao Desejado

Unidade de Medida

Municipio

100,00%

PERCENTUAL

Iniciativas

Administragédo de pessoal e encargos
Ampliar, requalificar e reequipar a Camara
Manutengéo dos servigos técnicos e administrativos
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Anexo lI: Programas Tematicos e de Gestdo, com os Indicadores, Objetivos, Metas e Iniciativas -

Programa
Cédigo 002
Denominagéo | EQUILIBRIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
Indicadores
Referéncia
Descrigao Fonte Unidade de Medida - Indice Desejad
Data Indice Apurado
PIB municipal SEI/BA VALOR 31/12/2018 117,00 119,34
Poupanga corrente Municipio PERCENTUAL 31/12/2020 0,00% 5,00%
Recursos
Valor Global 5.216.000,00
Objetivo

Cédigo 01

Assegurar o equilibrio orgamentario e financeiro da Administragao Publica, garantindo a execugéo das atividades fins e o
atendimento das demandas da sociedade.

Orgao Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS SEMAF

Descrigao

Meta(s)
Meta Realizar as atividades de planejamento orgamentario e financeiro
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Capacitagdo continuada de servidores

Controlar o endividamento do municipio

Controle dos gastos publicos

Facilitar as relagdes fisco/contribuinte

Manutengdo das atividades de Planejamento Publico
Manutengédo das atividades Financeira

Modernizagdo do setor fazendario

Promover agées para melhor arrecadagéo dos tributos

Objetivo

Codigo 02

Promover a seguranga juridica, com énfase no aperfeicoamento e ampliagédo das atividades de consultoria, assessoramento
juridico, e a representacao judicial e extrajudicial do Municipio, bem como a cobrancga de créditos tributarios e nao tributarios.
Orgéo Responsavel PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO PROGEM

Descrigao

Meta(s)
Meta Aperfeigoar a cobranga da divida ativa municipal
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Adotar mecanismos eficientes de cobranga dos créditos tributarios e nao tributarios

Implementar sistema de gestéo e controle dos créditos da Fazenda Publica Municipal, evitando a prescrigao
Potencializar a cobranga dos créditos tributarios e nao tributarios inscritos em divida ativa

Realizar agbes de conciliagéo judicial e extrajudicial

Meta Gerir o contencioso do Municipio evitando a geragéo de dividas
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Aprimorar a comunicagdo interna e externa
Implantar sistema de controle das a¢des ajuizadas contra a Fazenda Publica Municipal
Orientar preventivamente os érgéos e entidades da Administragdo Publica Municipal na gestdo de pessoas e fiscalizagédo de contratos, evitando lides

futuras
Objetivo
Cédigo 03
Verificar de forma sistematizada a existéncia e funcionamento dos controles internos nos 6rgaos e entidades da
Descrigdo Administragado Publica Municipal, exercendo a fungéo constitucional e almejando assegurar a promogéo da transparéncia, do
acesso a informagao e eficiéncia.
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Anexo lI: Programas Tematicos e de Gestado, com os Ind

, Objeti , Metas e Iniciati

[ Orgsio Responsavel [ CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO CONGEM

Meta(s)
Meta | Assegurar o cumprimento dos prazos de prestagdo de contas e transparéncia
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas
Estabelecer e monitorar fluxos correlatos a execugéo da despesa orgamentaria
Implantar cronograma especificando atribuigdes, prazos e responsaveis
Monitorar a conformidade do Portal da Transparéncia com as exigéncias normativas
Meta Reduzir o nimero de achados de auditoria do TCM-BA
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 80,00% PERCENTUAL

Iniciativas

Capacitar os servidores da Secretaria
Implantar plano anual de auditoria operacional e de conformidade
Realizar seminarios e workshops com os gestores e servidores
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Anexo lI: Programas Tematicos e de Gestado, com os , Objeti , Metas e

Programa

Codigo 003

Denominagdo | DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
Recursos

Valor Global 80.000,00
Objetivo

Cédigo 01

Descrigdo Promover politicas que introduzam, fortalegam e consolidem o tema ciéncia, tecnologia e inovagdo (CT&I) no municipio

Orgao Responsavel

SEC. MUN. PLANEJAMENTO E DESENVOL. ECONOMICO SEMPLAD

Meta(s)
Meta Fortalecimento de ciéncia, tecnologia e inovagéo
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Desenvolver agdes de melhorias dos processos e servigos municipais através do uso de tecnologias inteligentes
Elaborar legislagdes municipais sobre CT&l para estimular o dinamismo do desenvolvimento municipal
Estimular o empreendedorismo inovador no municipio para promover o desenvolvimento local

Instituir o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, assegurando a participagdo dos atores do ecossistema local e territorial
Promover agées que difundam o conhecimento técnico-cientifico no municipio
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w Anexo II: Programas Tematicos e de Gestao, com os Indi Objetivos, Metas e Iniciati -
Programa

Cédigo 004

Denominagdo | APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL
Recursos

Valor Global 18.512.000,00
Objetivo

Codigo 01

Qualificar os processos nas areas de captacédo de pessoal, estruturagdo e modernizagéo de carreiras publicas, capacitagdo

Descrigao - . - = - . =
técnica, desenvolvimento profissional, remuneragéo, beneficios, saude e gestdo geral do quadro de pessoal

Orgio Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS SEMAF

Meta(s)
Meta Captar, desenvolver, e manter 100% do quadro de pessoal motivado, visando impactar na operagao dos servigos municipais
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Administragéo de pessoal e encargos

Criar a Ouvidoria do Municipio

Cumprir as normas técnicas de normas e posturas

Formalizagdo do Setor de Planejamento e treinamento dos servidores integrantes

Gestao com énfase na agéo preventiva

Implantagéo de programa de qualificagéo e incentivo a produtividade dos servidores publicos
Implantar o modelo gerencial sintonizado com as modernas técnicas de planejamento publico
Profissionalizar e valorizar o servidor publico

Realizagéo de processo seletivo

Reformulagdo e implantagéo de PCS - Plano de Cargos e Salarios

Objetivo

Codigo 02

Apoiar os processos de trabalho, tornando-os mais eficientes e sustentaveis, englobando novas tecnologias e o

Descrigao
° aprimoramento da transparéncia em busca da melhoria da qualidade da prestagéo de servigos publicos Municipais.

Orgéo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS SEMAF

Meta(s)
Meta Otimizar todos os processos de trabalho, tornando-os mais eficientes e sustentaveis, englobando novas tecnologias e o
aprimoramento da transparéncia em busca da melhoria da qualidade da prestagéo de servigos publicos municipais
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Aquisicdo de maquinas, equipamentos e mobiliarios

Criagao e implementacéo da Prefeitura Itinerante nos Distritos

Criar a Ouvidoria do Municipio

Cumprir as Leis de transparéncia municipal

Fortalecimento dos Conselhos Municipais

Gestao Estratégica

Implantar Sistema Unico Integrado Administragéo Financeira e Controle (SIAFIC)
Manutengao dos servigos da transparéncia e do controle interno do municipio
Manutengéo dos servigos de comunicacéo e publicidade

Manutengéo dos servigos técnicos e administrativos

Mapeamentos dos processos administrativos

Melhoramento do sistema de controle de compras e almoxarifado, com controle informatizado de entrada e saida de mercadorias
Modernizagéo de processos de trabalho manuais

Qualificagéo do atendimento ao publico

Utilizagéo das tecnologias de informagéo e comunicagéo na area administrativa

Objetivo
Codigo 03
Descrigao Manter as atividades dos Orgaos da Administracao Publica Municipal
Orgio Responsavel GABINETE DO PREFEITO GABIP

Meta(s)
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Anexo lI: Programas Tematicos e de Gestdo, com os i , Objeti , Metas e Iniciati
| Meta Garantir estrutura adequada para o pleno funcionamento das atividades de manutengao e técnicas dos Orgéos da
Administracdo Publica Municipal
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Gestao das Agdes da Controladoria Geral do Municipio

Gestédo das Agdes da Procuradoria Geral do Municipio

Gestdo das Agdes da Secretaria Municipal de Administracéo e Financas

Gestdo das Agbes da Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos E Meio-Ambiente
Gestdo das Agbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Gestdo das Agdes da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Lazer

Gestéo das Agdes da Secretaria Municipal de Educacéo

Gestdo das Agdes da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico
Gestéo das Agdes da Secretaria Municipal de Saude

Gestdo das Agdes da Secretaria Municipal Infraestrutura, Servigos publicos e Desenvolvimento Urbano
Gestéo das Agdes do Gabinete do Prefeito
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qualitativas da rede de salude na area.

w Anexo II: Programas Tematicos e de Gestao, com os Indicad Objeti , Metas e Iniciati -
Programa

Cédigo 005

Denominagido | SAUDE DIGNA PARA NOSSO POVO

Indicadores
Referéncia
Descrigao Fonte Unidade de Medid: - Indice Desejad
Data Indice Apurado

Cobertura de Atencéo Basica Observatorio Ba PERCENTUAL 31/12/2020 100,00% 100,00%

Cobertura Saude Bucal na Atengédo Basica Observatorio Ba PERCENTUAL 30/11/2020 35,77% 100,00%
Recursos

Valor Global | 43.562.262,80
Objetivo

Cadigo 01

Projetos e agbes que visam a melhoria significativa das condi¢des dos servigos de saude ofertados. Planejamento Regional
Descrigdo das agées de saude considerando o perfil demografico e epidemiolégico da populagéo e as caracteristicas quantitativas e

Orgéo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMUS

Meta(s)
Meta Manter 100% a cobertura da atengédo basica
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas
Ampliar a cobertura de estratégia saude da familia
Ampliar a oferta de especialidades na area de pediatria, fisioterapia, ortopedia, obstetricia e ginecologia
Capacitagédo dos Profissionais da Saude da Atengédo Basica
Construgéo e implantacéo de novas Unidades de saude
Construir e implantar a Academia de Saude
Construir e implantar o Centro de Atengéo de Satde da Mulher
Fomentar agdes de salde referente ao novo Coronavirus
Fortalecer o programa de saide da mulher com a implementacéo de agdes
preventivas
Fortalecer o programa de saiide do homem com a realizagdo de exames e
acompanhamento
Manutengéo das a¢des de Saude Bucal
Manutengéo das atividades do NASF
Manutengéo das atividades dos Agentes Comunitarios de Salude
Melhorar o atendimento odontolégico
Requalificacdo da unidades j& existentes
Meta Fortalecer as Agdes de Promogéo e Vigilancia em Saude
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas
Fortalecimento das ac¢des de saude do trabalhador
Manutengao das agdes da vigilancia epidemiologica
Manutengao das Ag¢des de Vigilancia Sanitaria
Monitorar os casos de Covid-19
Qualificagéo dos agentes de endemias
Realizagdo de cadastramento e fiscalizagdo sanitaria nos estabelecimentos e servigos
Realizagdo de Campanhas de Vacinagéo
Realizar atividades educativas
Requalificagcdo da SEDE da vigilancia
Meta Garantir o acesso da populagéo aos servigcos de Média e Alta Complexidade
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL

Iniciativas

Ampliacdo e manutencéo do Programa de Tratamento Fora do Domicilio - TFD
Aquisi¢do de mobilidrios e equipamentos

Contratagdo de pessoal técnico especializado

Implantagédo de CAPS (Centro de Apoio Psicossocial)
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w Anexo II: Programas Tematicos e de Gestdo, com os i , Objetivos, Metas e Iniciati -

Implantagéo de novas tecnologias
Manutengéo do CAPS
reestruturagéo das Unidades de atendimento técnico

Meta | Assistir 100% do municipio pelos componentes basicos da Assisténcia Farmacéutica
Regionalizagao Desejad Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas
Ampliagdo do elenco de medicamentos e insumos da assisténcia farmacéutica e disponibilizagdo dos mesmos a populagédo
Aquisi¢do e manutengéo de sistema informatizado
Estruturagéo e qualificagdo da gestéo da Farmacia Basica Municipal
Garantia dos medicamentos do elenco basico

Objetivo

Cadigo 02

Garantir o pleno funcionamento das a¢des administrativas, fortalecendo a participagéo social e a eficiéncia dos servigos de
salde do municipio

Orgao Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMUS

Descrigao

Meta(s)

Meta | Aprimorar as Agdes de Gestdo em Saude
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Capacitagdo de Conselheiros Municipais de Saude
Gestdo da frota automotiva da secretaria.
Implementagéo de ferramentas de gestdo do SUS
Manutencéo das agdes administrativas da satude
Manutencgao das Agdes do Conselho Municipal de Saude

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Cédigo 006
Denominagdo | EDUCAGCAO COM EXCELENCIA,UM DIREITO DE TODOS

Indicadores
Referéncia
Descrigao Fonte Unidade de Medida - Indice D |
Data Indice Apurado
IDEB - Anos finais do ensino fundamental (Municipal) IBGE PERCENTUAL 31/12/2019 3,90% 5,50%
IDEB - Anos iniciais do ensino fundamental (Municipal) IBGE PERCENTUAL 31/12/2019 4,40% 6,00%
Recursos
Valor Global 114.762.682,96
Objetivo
Cédigo 01
Descrigdo Gestdo Democratica da Educagdo com Participagédo Popular no Planejamento e na Organizagéo da Educagdo no Municipio
Orgdo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SME
Meta(s)
Meta | Aprimorar os processos de gestdo, monitoramento e avaliagdo do sistema de ensino
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Apoiar a realizagdo das Conferéncias Municipais e de Educagéo

Apoiar o fortalecimento dos Foruns Municipais de Educagao

Aprimoramento do Programa Busca Ativa

Criar e disponibilizar sistemas de informac&o gerenciais integrados

Firmar convénios e parcerias com instituicdes que promovam cursos de pés-graduacéo (especializagdes e mestrados).
Formag&o continuada profissionais da Rede de ensino

Implantar mecanismos (DRE - Demonstragdo de Resultados) periddicos, que facilitem a mensuragdo dos resultados
Implementar o PAR

Modernizagao das gestdo administrativa

Promover formagéo continuada para os membros das Instancias de Controle de Social

Realizar o monitoramento e a avaliagdo do PME - Plano Municipal de Educagéo

Meta | Construgdo sede da secretaria
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Area Urbana 1.00 UNIDADE
Iniciativas

Aquisicdo de moveis e equipamentos
Construgao do prédio
Manutengéo da unidade

Objetivo
Coédigo 02
Descrigio Promover a melhoria da qualidade da educagédo no municipio, através de acdes efetivas que garantam o acesso a creche e a

permanéncia dos alunos do Ensino Infantil, proporcionando desenvolvimento, incluséo e perspectivas para o futuro
Orgédo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SME

Meta(s)
Meta Prover Agbes que Assegurem a Oferta do Ensino Infantil, elevando a taxa de inclusdo escolar, buscando universalizar o
acesso
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Aquisigdo de brinquedos

Aquisi¢do de materiais didaticos

Aquisi¢do de Mobiliario e Equipamentos para Escolas do Ensino Infantil
Aquisi¢ao de uniformes escolares

Capacitagéo dos Profissionais da educacéo Infantil

Gestao das Agbes Voltadas para o Ensino Infantil

Manutencé&o da alimentag&o escolar

Manutengéo das unidades escolares

Oferta do transporte escolar

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Objetivo
Cédigo 03
Efetivar um processo educacional de qualidade nas etapas e localidades da educagéao basica, com melhoria do fluxo escolar
Descrigao e da aprendizagem, visando o pleno desenvolvimento da pessoa na perspectiva de uma educagdo que promova uma

formacgéo cidada

Orgao Responsavel

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SME

Meta(s)

Meta Prover Agdes que Assegurem a Oferta do Ensino Fundamental, elevando o indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica -
IDEB nos anos iniciais e finais
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida

Municipio 100,00% PERCENTUAL

Iniciativas
Aquisi¢do de materiais didaticos
Aquisicdo de moveis e equipamentos para as escolas municipais
Criar a politica de entrega dos uniformes para os alunos do ensino fundamental
Formacéo continuada dos profissionais do magistério
Informatizacédo das Escolas Municipais
Intensificar pratica de esportes
Manutencéo da alimentagao escolar
Manutencéo das unidades escolares
Oferta do transporte escolar
Promover agdes para ampliagdo do nimero de vagas
Valorizagéo dos profissionais da educagéo
Meta I Construir escola de educagao fundamental

Regionalizagao Desejado Unidade de Medida

Comunidade Quilombola 1.00 UNIDADE

Iniciativas
Aquisicdo de moveis e equipamentos
Construgao de unidade escolar
Manutencéo da unidade

Objetivo
Codigo 04
Descrigdo Desenvolver ensino para Jovens e Adultos de qualidade, para as pessoas que nao tiveram a oportunidade de estudo no

tempo adequado

Orgao Responsavel

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO SME

Meta(s)

Meta

Reduzir o indice de analfabetismo no Municipio

Regionalizagao Desejado Unidade de Medida

Municipio

100,00% PERCENTUAL

Iniciativas

Aquisi¢do de materiais didaticos

Formag&o continuada dos profissionais do magistério

Implementacéo de cursos técnicos profissionalizantes, estimulando a matricula dos alunos
Intensificagéo das acdes de educagéo de Jovens e Adultos no campo

Manutencéo das unidades escolares

Promocéo da Incluséo Digital

Objetivo

Cadigo

05

Descrigao

Promover o acesso a educagao Especial como garantia do direito & escola e aprendizado

Orgao Responsavel

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SME

Meta(s)

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Meta Garantir o acesso dos alunos com necessidades especiais a escola
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Aquisicdo de materiais didaticos

Aquisicao de materiais didaticos, pedagogicos e ludicos, proprios para educacgédo especial

Aquisicdo de moveis e equipamentos multifuncionais

Aumentar a quantidade de vagas para os alunos do NAEE (Nucleo de Atendimento Educacional Clinico Especializado)
Formagéao continuada dos profissionais da Educagédo Especial

Manutengéo da alimentagdo escolar

Manuteng&o das unidades escolares

Oferta do transporte escolar

Objetivo
Cédigo 06
Descrigao Ampliar o acesso a educagéo superior de qualidade, na graduagéo e na pds graduagao.
Orgéo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SME

Meta(s)

Meta Viabilizar o acesso ao ensino superior
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas
Firmar parcerias com instituicdes de ensino superior para implantagéo de polos de educagéo superior na modalidade a distancia
Ofertar curso preparagéo para o ENEM e pré-vestibular para os jovens do nosso municipio.
Ofertar Transporte Universitario

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Programa
Cédigo 007
Denominagao | REAFIRMAR A NOSSA CULTURA E FORTALECER O DESPORTO E LAZER
Recursos
Valor Global 3.608.000,00
Objetivo
Cadigo 01
Descrigao Promocéo de agdes de esporte, lazer, cultura e entretenimento de forma democratica e descentralizada

Orgéo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES E LAZER SECEL

Meta(s)
Meta Implementar politicas publicas de valorizagéo e promogéo da cultura local
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas
Apoio ao artista local
Aquisicao de acervo literario
Ativar o Conselho Municipal da Igualdade
Criar o centro de tradigéo cultural
Criar os roteiros turisticos na cidade
Execucéo do calendario de eventos civicos e festas populares do municipio
Implementar um conselho de Cultura funcional, efetivo e democratico
Realizar a Semana de Cultura
Realizar concursos e festivais
Requalificagdo das fachadas das casas antigas
Requalificagdo e manutengéo da biblioteca
Valorizar o artesanato local e sua cadeia produtiva
Viabilizar a lei municipal de protegéo ao patriménio
Meta Realizar e apoiar campeonatos e eventos Municipais
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas
Aquisicdo de equipamentos e insumos
Distribuicdo de materiais
Realizagdo de campeonatos
Realizagao de Eventos Esportivos e de Lazer
Meta Apoiar o Esporte Amador
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Apoiar campanhas publicitarias

Apoio a pratica do ciclismo

Apoio logistico e material

Celebragao de Parcerias/Convénios com Entidades Esportivas Sem Fins Lucrativos
Concessao de Apoio aos Atletas para participarem de Campeonatos e Competicdes

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Programa

Cédigo 008
Denominagio |INCLUSAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS

Indicadores
Referéncia
Descrigao Fonte Unidade de Medida - Indice Desejado
Data Indice Apurado

Total de familias cadastradas (Cadastro Unico) SAGI QUANTIDADE 31/05/2021 3.581 4.252
Recursos

Valor Global 2.115.147,70
Objetivo

Cédigo 01

Gerir a Politica de Assisténcia Social municipal, visando a universalizagdo da oferta dos servigos socioassistenciais no
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Orgao Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL SEMAS

Descrigao

Meta(s)
Meta Aprimorar os processos de gestdo, monitorando e avaliando as politicas assistencialistas do Municipio.
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Criagdo da Equipe Volante

Gestéo da frota automotiva da secretaria

Promover a intersetorialidade com as demais politicas como o sistema de justica, Ministério Publico e sociedade civil Organizada
Promover qualificagdo continuada da equipe técnica

Qualificar, aprimorar, ampliar e integrar a rede de servigos socioassistenciais

Objetivo
Codigo 02
Descrigéo Promover politicas publicas de garantia dos direitos da crianga e do adolescente
Orgéo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL SEMAS

Meta(s)
Meta Proteger e defender direitos de criancas e adolescentes em situag&o de risco pessoal
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Oferecer atendimento em unidade residencial

Prestar atendimento psicossocial

Promover capacitagéo continuada através do um plano de capacitagdo
Realizagdo de Campanha Contra a Violéncia Sexual de Criangas e Adolescentes
Realizagdo de Campanhas de Enfrentamento ao Trabalho Infantil

Objetivo
Codigo 03
Descrigdo Garantir uma politica habitacional permanente que busque a reforma de moradias para todos
Orgdo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL SEMAS

Meta(s)
Meta Gerenciar as agdes de habitagéo de interesse social
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 20,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Criagdo da Lei de Pequenas reformas para habitagéo social;
Criacéo da Lei para construgédo habitagéo social;

Firmar parcerias para recebimento de Emendas parlamentares
Garantir financiamento publico e de qualidade.

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Objetivo
Codigo 04
Promover as agdo de Protegéo Social Basica, combatendo a pobreza, priorizando a familia, garantindo a protecéo integral
Descrigao através do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, viabilizando o acesso aos direitos basicos e a dignidade, e

consequentemente, promovendo qualidade de vida
Orgéo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL SEMAS

Meta(s)
Meta Garantir as agdes de Protecéo Social Basica, promovendo qualidade de vida
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Alinhamento entre as equipes com foco na diferenciagdo entre as atribuicdes do PAIF, PAEF e Cadastro Unico para a identificagdo de necessidade
de atendimento ou acompanhamento em oficinas, atendimentos e/ou acompanhamento.
Metodologia de trabalho social integrado PAIF, SCFV e PCF

Meta Ampliar o nimero de familias acompanhadas pelo CRAS
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Ampliagéo das equipes de referéncia

Aquisicdo de moveis e equipamentos

Capacitacéo de servidores que atuam nos CRAS

Criagdo do CRAS quilombola

Desenvolver procedimento para utilizagdo do RMA no planejamento das agdes do CRAS;
Implantar pontos de apoio nas regides rural para agcdes dos CRAS

Manutencéo das atividades dos CRAS

Meta Ampliar o atendimento a individuos em situagdo de vulnerabilidade social
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Ampliagao da oferta dos beneficios eventuais

Desenvolver agdes as familias com membros de 0 a 18 anos fora da escola
Manutencéo do PAIF

Oferta de cursos profissionalizantes aos beneficiarios

Meta Assistir aos beneficiario do BPC
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas
Cadastramento e acompanhamento dos beneficiarios do BPC
Meta Acompanhar as familias do Programa Bolsa Familia
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Articular agées intersetoriais para emancipagao dos beneficiarios

Execugéo das agdes de Condicionalidades do Programa Bolsa Familia

Garantir as familias beneficiadas o direito a alimentag&do e o acesso a educagéo e a saude
Ofertar cursos de geragédo de emprego e renda

Promocéo da incluséo social de geragéo de renda

Realizagao de cursos, oficinas e palestras

Objetivo
Cédigo 05
Descrigao Ampliar a protegéo integral a familias e individuos com vinculos fragilizados ou rompidos - Protecédo Especial
Orgédo Responsavel SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL SEMAS

Meta(s)

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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| Meta Garantir as acédo da Protegao Social Especial, promovendo melhor qualidade de vida aos individuos com vinculos fragilizados
ou rompidos
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Acéo interdisciplinar nos servigos de PSE;

Competéncias das equipes de referéncia de PSE, no 6rgao gestor, conforme Protocolo de Gestéo Integrada de Servigos e Beneficios;

Construgéo e utilizagéo ID Acolhimento;

Estabelecer Protocolos, normativas e definicao de fluxos nacionais entre SUAS e Sistema de Justica;

Implantagéo de equipe minima de Protecéo Especial

Operacionalizagéo das agdes estratégicas do PETI;

Operacionalizagdo metodoldgica da oferta dos servigos de PSE: PAEFI, Abordagem Social, Servigco Especializado para Populagdo em Situagdo de
Rua, Acolhimento para todos os publicos;

Meta | Promover o atendimento na Rede de Servigos de Protegéo Especial de pessoas com direitos violados
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Acolhimento a criangas em estado de pobreza

Meta Ampliar o atendimento de individuos na Rede de Protegdo Especial - CREAS
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas
Capacitagéo de profissionais para atuarem do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
Promocéo da assisténcia a pessoas portadoras de necessidades especiais
Promocéao do atendimento aos portadores de necessidades especiais em situagdo de vulnerabilidade social

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Programa

Cédigo 009
Denominagio | DESENVOLVIMENTO URBANO DE EFICIENCIA E EFICACIA

Indicadores
Referéncia
Descrigao Fonte Unidade de Medida - Indice Desejad
Data Indice Apurado

PIB municipal SEI/BA VALOR 31/12/2018 117,00 119,34
Recursos

Valor Global 22.202.332,00
Objetivo

Cédigo 01

Investir na Infraestrutura urbana e rural para promover a reestruturagéo e reordenamento da Cidade de Antas, conservando
suas caracteristicas culturais e melhorando a qualidade de vida e estimulando o desenvolvimento urbano.

Orgédo Responsavel SEC.MUNICIPAL INFRAEST, SERV.PUB. E DESENV. URBANO SEINF

Descrigao

Meta(s)
Meta Implementar novas infraestruturas adequadas para promogéo de bem estar de 100% dos Municipes
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Aquisicao de equipamentos para implantagéo de patrulhamento eletronico

Construgado e manutengdo da Rede de esgoto

Construgao e requalificagéo de abrigos de 6nibus

Construgao e requalificagéo de pracas

Construgao e revitalizagéo de calgadas

Construir novo cemitério

Implantagdo da coleta seletiva do lixo na Cidade

Investimento massivo na melhoria de estradas vicinais

Pavimentagao de vias com paralelepipedos ou asfalto

Realizagao de convénios com os Ministérios visando realizar obras de saneamento basico

Objetivo
Cédigo 02
Descrigao Garantir a manutengéo da qualidade dos servigos publicos ofertados a populagdo
Orgéo Responsavel SEC.MUNICIPAL INFRAEST, SERV.PUB. E DESENV. URBANO SEINF

Meta(s)
Meta | Universalizagao eficiente dos servigos publicos de qualidade para todos os Municipes
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100.00 UNIDADE
Iniciativas

Ampliar o efetivo policiamento militar e civil do municipio (trabalho articulado junto ao Governo Estadual);
Capacitagéo dos profissionais limpeza urbana

Manutencéo da Frota de veiculo

Manutengéo das encostas

Manutengdo do Cemitério

Manutengéo do Centro de abastecimento de agua

Manutengédo do servigo de iluminagdo publica urbana e rural

Manutencgéo dos espagos publicos, valorizando a estética urbana do municipio em consonancia com a preservagdo do ambiente natural
Manutengédo dos prédios publicos

Manutengéo dos servigos de poda e jardinagem de espacos publicos

Requalificagdo e manutencéo do servigo de coleta de residuos

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Programa

Cédigo 010
Denominagido | CAMPO PRODUTIVO E PRESERVACAO AMBIENTAL

Indicadores
Referéncia
Descrigao Fonte Unidade de Medida - Indice Desejad
Data Indice Apurado

PIB municipal SEI/BA VALOR 31/12/2018 117,00 119,34
Recursos

Valor Global 2.152.000,00
Objetivo

Caodigo 01

Contribuir para o desenvolvimento sustentavel do municipio, promovendo geragao de trabalho e renda por meio do incentivo
a agricultura familiar, o sociativismo e o cooperativismo.

Orgéo Responsavel SEC. MUNICIPAL DE AGRIC., REC.HIDRICOS E MEIO-AMBIENTE SEMAR

Descrigao

Meta(s)
Meta Garantir a inclusdo de 100% dos agricultores familiares no Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
(Pronaf), através do fortalecimento de diretrizes basicas.
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Area Rural 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Criagao da Feira da Agricultura Familiar

Fortalecer as parcerias territoriais por meio do Consércio Intermunicipal do Semiarido Nordeste Il (CISAN), viabilizado a angariacédo de recursos e
projetos para o municipio

Implementar o Cadastro Municipal do Agricultor Familiar (CMAF).

Incentivar a criacéo e regularizagdo das agroindustrias por meio da implementagéo do Selo de Inspegdo Municipal (SIM)

incluir agricultores no Pronaf

Meta Ampliar a oferta de agua potavel através dos Sistemas Municipais de Abastecimento.
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Area Rural 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Ampliar sistema de abastecimento.
Firmar novos convénios com 6rgédos do Estado para criagdo de novos sistemas de abastecimento de agua

Meta Promover e incentivar as agdes de protegdo ao meio ambiente, principalm ente: reflorestamento, saneamento basico e
descarte adequado do lixo.
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Distribuicdo de mudas para reflorestamento na zona rural, e arborizagéo da cidade
Fortalecer as agdes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel (CMDS)
Implantagdo de cestos de lixo no centro da cidade e de postos fixos de coleta de lixo
Promover agdes socioeducativas nas escolas da sede e zona rural

Viabilizar a instalagdo de uma usina de reciclagem no municipio

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Anexo lI: Programas Tematicos e de Gestédo, com os Ind , Objeti , Metas e Iniciati
Programa
Cédigo 011
Denominagdo | DESENVOLVER PARA CRESCER
Recursos
Valor Global 724.000,00
Objetivo
Codigo 01
Descrigao Contribuir para geragdo de emprego, renda e melhoria da qualidade de vida da populagdo mediante apoio e empreendimento
Orgéo Responsavel SEC. MUN. PLANEJAMENTO E DESENVOL. ECONOMICO SEMPLAD

Meta(s)
Meta Desenvolvimento socioeconémico e educacional a empreendedores Antenses
Regionalizagao Desejado Unidade de Medida
Municipio 100,00% PERCENTUAL
Iniciativas

Atragéo de novos empreendimentos

Buscar parcerias de contrapartidas de interesse social;

Disponibilizagédo de infraestrutura basica para instalagcdo de empresas

Elaboragao de politicas publicas para o desenvolvimento do segmento de comércio, industria e servigos;
Firmar parcerias com associagdes e cooperativas

Realizagéo de cursos, eventos e exposigdes que visem incentivar o empreendedorismo

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Rt Anexo lll - Prioridades e Metas do exercicio financeiro de 2022

Programa
Objetivo
Meta
01 FISCALIZACAO E CONTROLE DAS CONTAS PUBLICAS
01 Estabelecer um novo padrao da relagédo entre o municipio e a sociedade, exercendo a fiscalizagdo e o
controle dos Orgéos Publicos.
01 Manter as atividades do Poder Legislativo

02 EQUILIBRIO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO
01 Assegurar o equilibrio orgamentario e financeiro da Administragéo Publica, garantindo a execugédo das
atividades fins e o atendimento das demandas da sociedade.
01 Realizar as atividades de planejamento orgamentario e financeiro

02 Promover a seguranga juridica, com énfase no aperfeicoamento e ampliagdo das atividades de consultoria,
assessoramento juridico, e a representacao judicial e extrajudicial do Municipio, bem como a cobranga de
créditos tributarios e néo tributarios.

01 Aperfeigoar a cobranga da divida ativa municipal
02 Gerir o contencioso do Municipio evitando a geracéo de dividas

03 Verificar de forma sistematizada a existéncia e funcionamento dos controles internos nos 6rgaos e entidades
da Administragdo Publica Municipal, exercendo a fungéo constitucional e almejando assegurar a promogao
da transparéncia, do acesso a informacéao e eficiéncia.

01 Assegurar o cumprimento dos prazos de prestagdo de contas e transparéncia
02 Reduzir o numero de achados de auditoria do TCM-BA

03 DESENVOLVIMENTO DA CIENCIAS, TECNOLOGIA E INOVACAO
01 Promover politicas que introduzam, fortalegam e consolidem o tema ciéncia, tecnologia e inovagéo (CT&l) no
municipio
01 Fortalecimento de ciéncia, tecnologia e inovagédo

04 APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL
01 Qualificar os processos nas areas de captagéo de pessoal, estruturacdo e modernizagao de carreiras
publicas, capacitagado técnica, desenvolvimento profissional, remuneragao, beneficios, saude e gestéo geral
do quadro de pessoal
01 Captar, desenvolver, e manter 100% do quadro de pessoal motivado, visando impactar na operagao
dos servigcos municipais

02 Apoiar os processos de trabalho, tornando-os mais eficientes e sustentaveis, englobando novas tecnologias
e o aprimoramento da transparéncia em busca da melhoria da qualidade da prestagéo de servicos publicos
Municipais.

01 Otimizar todos os processos de trabalho, tornando-os mais eficientes e sustentaveis, englobando
novas tecnologias e o aprimoramento da transparéncia em busca da melhoria da qualidade da
prestacdo de servigos publicos municipais

03 Manter as atividades dos Orgaos da Administragdo Publica Municipal
01 Garantir estrutura adequada para o pleno funcionamento das atividades de manuteng&o e técnicas
dos Orgaos da Administragdo Publica Municipal

05 SAUDE DIGNA PARA NOSSO POVO
01 Projetos e agdes que visam a melhoria significativa das condigdes dos servigos de salude ofertados.
Planejamento Regional das a¢des de saude considerando o perfil demografico e epidemiolégico da
populagao e as caracteristicas quantitativas e qualitativas da rede de saude na area.
01 Manter 100% a cobertura da atengéo basica
02 Fortalecer as Agdes de Promocao e Vigilancia em Saude
03 Garantir o acesso da populagao aos servigos de Média e Alta Complexidade
04 Assistir 100% do municipio pelos componentes basicos da Assisténcia Farmacéutica

02 Garantir o pleno funcionamento das agdes administrativas, fortalecendo a participagéo social e a eficiéncia
dos servigos de saude do municipio
01 Aprimorar as A¢des de Gestdo em Saude

06 EDUCAGAO COM EXCELENCIA,UM DIREITO DE TODOS
01 Gestdo Democratica da Educagéo com Participagdo Popular no Planejamento e na Organizagéo da
Educagéo no Municipio
01 Aprimorar os processos de gestdo, monitoramento e avaliagcao do sistema de ensino

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Programa
Objetivo
Meta
02 Construgao sede da secretaria

02 Promover a melhoria da qualidade da educagao no municipio, através de agdes efetivas que garantam o
acesso a creche e a permanéncia dos alunos do Ensino Infantil, proporcionando desenvolvimento, inclusdo e
perspectivas para o futuro

01 Prover Agdes que Assegurem a Oferta do Ensino Infantil, elevando a taxa de incluséo escolar,
buscando universalizar o acesso

03 Efetivar um processo educacional de qualidade nas etapas e localidades da educagao basica, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem, visando o pleno desenvolvimento da pessoa na perspectiva de uma
educagdo que promova uma formagao cidada

01 Prover Agdes que Assegurem a Oferta do Ensino Fundamental, elevando o indice de
Desenvolvimento da Educagédo Basica - IDEB nos anos iniciais e finais
02 Construir escola de educagéo fundamental

04 Desenvolver ensino para Jovens e Adultos de qualidade, para as pessoas que nao tiveram a oportunidade
de estudo no tempo adequado
01 Reduzir o indice de analfabetismo no Municipio

05 Promover o acesso a educagéo Especial como garantia do direito a escola e aprendizado
01 Garantir o acesso dos alunos com necessidades especiais a escola

06 Ampliar o acesso a educagéo superior de qualidade, na graduagéo e na p6s graduagao.
01 Viabilizar o acesso ao ensino superior

07 REAFIRMAR A NOSSA CULTURA E FORTALECER O DESPORTO E LAZER
01 Promogéo de agdes de esporte, lazer, cultura e entretenimento de forma democratica e descentralizada
01 Implementar politicas publicas de valorizagdo e promogao da cultura local
02 Realizar e apoiar campeonatos e eventos Municipais
03 Apoiar o Esporte Amador

08 INCLUSAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS
01 Gerir a Politica de Assisténcia Social municipal, visando a universalizagdo da oferta dos servigos
socioassistenciais no Sistema Unico de Assisténcia Social.
01 Aprimorar os processos de gestdo, monitorando e avaliando as politicas assistencialistas do
Municipio.

02 Promover politicas publicas de garantia dos direitos da crianga e do adolescente
01 Proteger e defender direitos de criancas e adolescentes em situagéo de risco pessoal

03 Garantir uma politica habitacional permanente que busque a reforma de moradias para todos
01 Gerenciar as agdes de habitagdo de interesse social

04 Promover as agdo de Protecdo Social Basica, combatendo a pobreza, priorizando a familia, garantindo a
protecéo integral através do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, viabilizando o acesso aos
direitos basicos e a dignidade, e consequentemente, promovendo qualidade de vida

01 Garantir as agdes de Protegdo Social Basica, promovendo qualidade de vida
02 Ampliar o nimero de familias acompanhadas pelo CRAS

03 Ampliar o atendimento a individuos em situagao de vulnerabilidade social

04 Assistir aos beneficiario do BPC

05 Acompanhar as familias do Programa Bolsa Familia

05 Ampliar a protecgao integral a familias e individuos com vinculos fragilizados ou rompidos - Protegdo Especial
01 Garantir as agao da Protegdo Social Especial, promovendo melhor qualidade de vida aos individuos
com vinculos fragilizados ou rompidos
02 Promover o atendimento na Rede de Servigos de Protegédo Especial de pessoas com direitos violados
03 Ampliar o atendimento de individuos na Rede de Protegédo Especial - CREAS

09 DESENVOLVIMENTO URBANO DE EFICIENCIA E EFICACIA
01 Investir na Infraestrutura urbana e rural para promover a reestruturagéo e reordenamento da Cidade de
Antas, conservando suas caracteristicas culturais e melhorando a qualidade de vida e estimulando o
desenvolvimento urbano.

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
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Programa
Objetivo
Meta
01 Implementar novas infraestruturas adequadas para promog¢&o de bem estar de 100% dos Municipes

02 Garantir a manutengéo da qualidade dos servigos publicos ofertados a populagdo
01 Universalizagao eficiente dos servigos publicos de qualidade para todos os Municipes

10 CAMPO PRODUTIVO E PRESERVACAO AMBIENTAL
01 Contribuir para o desenvolvimento sustentavel do municipio, promovendo geragéo de trabalho e renda por

meio do incentivo a agricultura familiar, o sociativismo e o cooperativismo.
01 Garantir a inclusdo de 100% dos agricultores familiares no Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (Pronaf), através do fortalecimento de diretrizes basicas.
02 Ampliar a oferta de agua potavel através dos Sistemas Municipais de Abastecimento.
03 Promover e incentivar as agdes de protegdo ao meio ambiente, principalmente: reflorestamento,

saneamento basico e descarte adequado do lixo.

11 DESENVOLVER PARA CRESCER
01 Contribuir para geragao de emprego, renda e melhoria da qualidade de vida da populagado mediante apoio e

empreendimento
01 Desenvolvimento socioeconémico e educacional a empreendedores Antenses

CERTIFICACAO DIGITAL: 1R/B4BBOJ/ASHX5ADEC74Q
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.
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